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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

   

Αθήνα, 6 Μαΐου 2025 

   

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

Θέμα: Έγκριση πρακτικού επιλογής για πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής, με 

σύμβαση έργου, στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για 

την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: «Δημιουργία 

– Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με 

Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 

 

Το Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ έχοντας υπ’ όψιν: 

 

1. Τον Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) “Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού 

Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις”, 

2. Το Π.Δ. 21/2023 (ΦΕΚ Α΄ 44/28.02.2023) “Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ”, 

3. Τον Ν.4310/2014 «ΦΕΚ Α΄ 258/08.12.2014) “Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες 

διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και 

άλλες διατάξεις”, και ισχύει, 

4. Το άρθρο 23 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α΄166/10.9.2021) “Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας σε θεσμικούς 

φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας και λοιπές 

διατάξεις”, 

5. Τον Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α΄ 141/21.7.2022)  “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 

διατάξεις”, 

6. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών, με θέμα “Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού 

του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019” (ΦΕΚ Β΄2614/21.4.2023), 

7. Το Π.Δ. 81 (ΦΕΚ Α΄ 119/8.7.2019) “Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και 

καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων”, 

8. Την υπ’ αριθμ. 23848/22.3.2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση με θέμα: “Ορισμός μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ” (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 333/7.4.2024), 

9. Την υπ. αριθμ. 2499/15.4.2024 απόφαση της 5ης συνεδριάσεως (15.4.2024) του Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα και εξέλεξε Πρόεδρο του Δ.Σ. τον Καθηγ. κ. Γεώργιο 

Χρούσο και Αντιπρόεδρο την Δρα Ευδοκία Καραγκούνη (Α.Δ.Α.: Ψ 62Λ246ΨΧ6Τ-Ω6Μ),  

10. Την υπ’ αριθμ 38880/17-5-2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Ανάπτυξης, του 

Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα “Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 23848/22-3-2024 

ΚΥΑ (Υ.Ο.Δ.Δ. 333) - Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ” (ΦΕΚ 

550 ΥΟΔΔ), 

11. Την υπ’ αριθμ. 13373/14.02.2025 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και 

της Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα: «Διορισμός Γενικού Διευθυντή του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 

(Ε.Ι.Π.)» (ΥΟΔΔ 208/2025), 

12. Την υπ΄ αριθμ. ΥΠΟΙΚ 26563/17.2.2023  απόφαση ένταξης του Υποέργου SUB9 του ΕΙΠ, με τίτλο: 

«Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων», 

ακρωνύμιο HPI-PRC, ID 16624 και κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647, στο πρόγραμμα χρηματοδότησης του Ταμείου 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΤΑΑ) (ΑΔΑ: 9ΞΘ0Η-5ΔΔ) 

13. Την υπ’ αριθμ. 1240/15.03.2023 σχετική Απόφαση της 3ης Συνεδρίας/08.03.2023 του Δ.Σ. του Ινστιτούτου, 

με την οποία εγκρίθηκε η έναρξη δαπανών του Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου 
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Αριστείας για την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: 

«Δημιουργία – Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με 

Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 (Α.Δ.Α.: 9ΨΟΙ46ΨΧ6Τ-Ρ29), 

14. Την υπ. αριθμ. 1949/21.03.2025 Απόφαση Τροποποίησης έναρξης δαπανών του Υποέργου SUB9 (ID 16624): 

«Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για  την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- 

PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων 

εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 

15. Την υπ’ αριθμ. 1983/24.03.2025 σχετική Απόφαση της 4ης Συνεδρίας/17.03.2025 του Δ.Σ. του Ινστιτούτου 

(ορθή επανάληψη), με την οποία εγκρίθηκε η προκήρυξη της θέσης (Α.Δ.Α.: ΡΖΡΕ46ΨΧ6Τ-ΒΨΥ) 

16.  Την  υπ’ αριθμ. 2078/27.03.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (Α.Δ.Α.: 9ΤΞΕ46ΨΧ6Τ-9ΙΥ),  για 

την πλήρωση μιας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): 

«Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- 

PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων 

εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 του Ε.Ι.Π. 

17. Το υπ’ αριθμ. 2517/17.04.2025 πρακτικό επιλογής της Επιτροπής αξιολόγησης,  

 

 

Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π. αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 2517/17.04.2025 πρακτικό επιλογής 

της Επιτροπής Αξιολόγησης για την για πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής, με 

σύμβαση έργου, στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την 

Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση 

– Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647, 

και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την κατάρτιση της αντίστοιχης συμβάσεως  

 

Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας.  

 

 

 

 

Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π. 

 

 

 

 

 

 

Καθ. Γεώργιος Πατρινός 

Γενικός Διευθυντής και Ε.Υ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Εσωτερική Διανομή: 

Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 

Τμήμα Διοίκησης/Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 

Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Διαχείρισης Ερευνητικών Προγραμμάτων και έργων 

Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Μισθοδοσίας 

Μέλη Επιτροπής Αξιολόγησης 
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Απόσπασμα πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση μίας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής  

στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την Έρευνα 

Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση – 

Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 

του Ε.Ι.Π, με σύμβαση έργου 
 

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων, τα οποία ορίστηκαν με την 

υπ’ αριθμ. 1983/24.03.2025 σχετική Απόφαση της 4ης Συνεδρίας/17.03.2025 του Δ.Σ. του Ινστιτούτου 

(ορθή.επανάληψη) (Α.Δ.Α.: ΡΖΡΕ46ΨΧ6Τ-ΒΨΥ), συνεδρίασαν προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις 

υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδεύονταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην υπ’ 

αριθμ. 2078/27.03.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (Α.Δ.Α.: 9ΤΞΕ46ΨΧ6Τ-9ΙΥ),  για την πλήρωση 

την πλήρωση μιας (1) θέσης ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): 

«Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» 

του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας 

ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 του Ε.Ι.Π.. Ειδικότερα, η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων 

προέβη σε αξιολόγηση των υποψηφίων για την θέση, όπως αυτή περιγράφεται στον αντίστοιχο πίνακα του 

παραρτήματος της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής. 

 

ΘΕΣΗ ΠΕ/ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

 

Ειδικότητα:  

ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής  

Διάρκεια/ Κόστος:                  

Από την υπογραφή της σύμβασης έως την λήξη του έργου (31/5/2026)/ Οι συνολικές αμοιβές του έκτακτου 

προσωπικού θα διαμορφωθούν σύμφωνα με τα οριζόμενα στη σχετική νομοθεσία και θα είναι ανάλογες των 

προσόντων των επιλεγέντων υποψηφίων και της διάρκειας απασχόλησής τους και μέχρι του ύψους του 

εγκεκριμένου προϋπολογισμού του έργου ήτοι έως 25.650,00 € (1.900,00 € / μήνα) 

Αντικείμενο:     

Τεχνική υποστήριξη Η/Υ και δικτύων.  

Πιο αναλυτικά, οι αρμοδιότητες του υποψηφίου περιλαμβάνουν καθημερινές εργασίες όπως:  

‒Καταγραφή, οργάνωση  και διεκπεραίωση αιτημάτων τεχνικής υποστήριξης προερχόμενα από χρήστες μέσω 

online πλατφόρμας προτεραιοποίησης αιτημάτων (ticketing system). Συνεργασία με το λοιπό τεχνικό προσωπικό 

για ενέργειες αποκατάστασης τεχνικών προβλημάτων και έλεγχο ορθής λειτουργίας λογισμικού. 

‒Επιτήρηση καλής λειτουργίας (remote monitoring) και  αποκατάσταση προβλημάτων σε εγκατεστημένο 

δικτυακό και υπολογιστικό εξοπλισμό και συνδρομή του σε νέα  projects  στο αντικείμενό  του. 

‒Τηλεφωνική υποστήριξη χρηστών με σκοπό την αντιμετώπιση και επίλυση προβλημάτων και την καθοδήγηση 

των χρηστών. 

‒Παρακολούθηση και διαχείριση εξοπλισμού πληροφορικής (Υποστήριξη και συντήρηση υποδομής Managed 

Printing Services στις Διοικητικές Υπηρεσίες και Υποδομές του ΕΙΠ, έλεγχος καλής λειτουργίας των servers  της 

μηχανογραφικής υποδομής  και των σταθμών εργασίας , ενημέρωση antivirus signatures κλπ). 

‒Καταγραφή εξοπλισμού, οργάνωση  τήρηση και επικαιροποίηση αρχείου βάσης δεδομένων 

‒Επιμέλεια για προμήθεια νέου εξοπλισμού, διερεύνηση προδιαγραφών 

‒Έλεγχος Ασφαλείας  έναντι κακόβουλου λογισμικού ή επιθέσεων του δικτυακού και υπολογιστικού εξοπλισμού 

(εξυπηρετητές, εφαρμογές, βάσεις δεδομένων)  

‒Διαχείριση αντιγράφων ασφαλείας (backups) των εξυπηρετητών, των εφαρμογών και των Βάσεων δεδομένων 

και υλοποίηση πολιτικής ασφαλείας του Ε.Ι.Π. 

‒Επισκευές Η/Υ σε επίπεδο hardware και software. 

‒Δημιουργία νέων λογαριασμών (χρηστών) – για θέσεις εργασίας και e-mail.  

‒Αποτύπωση δικτύου ασθενών ρευμάτων. Έλεγχος υφιστάμενων γραμμών, αντικατάσταση αυτών και επέκταση 

νέου δικτύου. Σύνδεση στο patch panel υφιστάμενων και νέων γραμμών.  

‒Συνεχόμενη εκπαίδευση σε νέα λογισμικά για την υποστήριξη των αναγκών των τμημάτων: Τεχνικής στήριξης, 

Γραμματείας Διοίκησης και Γραμματείας Διάγνωσης του Ε.Ι.Π.  

‒Δημιουργία προσκλήσεων για βιντεοσυσκέψεις και virtual meeting μέσω εφαρμογών 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
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 Πτυχίο Ανώτατης Εκπαίδευσης τομέα Πληροφορικής ή Επιστήμης Υπολογιστών, ή Δίπλωμα Ηλεκτρολόγου 

Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών τομέα Πληροφορικής ή Επιστήμης Υπολογιστών, ή Δίπλωμα 

Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών 

 Δύο (2) χρόνια εμπειρίας την τελευταία τριετία αντίστοιχης προς το αντικείμενο της θέσης 

 

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 Καλή γνώση διαχείρισης Windows server, Windows Clients, Δικτυακών συσκευών (Managed switches, 

Routers, Firewalls)  

 Βασικές γνώσεις σε Linux και scripting Languages, διαχείριση βάσεων Δεδομένων (MS SQL, Mysql) και 

backup διαδικασιών 

 Επιπρόσθετη των δύο (2) ετών  εμπειρία, αντίστοιχη προς το αντικείμενο της θέσης (5 μόρια  για κάθε ένα 

έτος, μετά το δεύτερο) 

 

Για την θέση ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής, υπεβλήθη εμπρόθεσμα μία (1) έγκυρη υποψηφιότητα, όπως 

αυτή αναφέρεται στον Πίνακα 1. 

 

 

Πίνακας 1. Πίνακας Υποψηφίων 
 

α/α Ονοματεπώνυμο – Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία υποβολής αίτησης 

1 2109/28.03.2025 28.03.2025 

 

 

Πίνακας 5.  Πίνακας τελικής κατάταξης  

 

Σειρά Κατάταξης Ονοματεπώνυμο – Αριθμός Πρωτοκόλλου 

# 1 2109/28.03.2025 

 

 

Συμπερασματικά 
 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων αξιολόγησε τον  μοναδικό υποψήφιο που υπέβαλε αίτημα 

για την προκηρυχθείσα θέση σύμφωνα με τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και ομοφώνως εισηγείται στη Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης ΠΕ/ΤΕ 

Μηχανικού Πληροφορικής στο πλαίσιο του Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για 

την Έρευνα Αναδυόμενων και Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση 

– Αναβάθμιση των Υποδομών των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647, με 

σύμβαση έργου,  από την υποψηφιότητα: του 2109/28.03.2025 

 

 

Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση θέση ΠΕ/ΤΕ Μηχανικού Πληροφορικής στο πλαίσιο του 

Υποέργου SUB9 (ID 16624): «Δημιουργία Κέντρου Αριστείας για την Έρευνα Αναδυόμενων και 

Επαναδυόμενων Παθογόνων (HPI- PRC)» του Έργου: «Δημιουργία – Επέκταση – Αναβάθμιση των Υποδομών 

των Ερευνητικών Κέντρων εποπτείας ΓΓΕΚ» με Κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5174647 και τα στοιχεία των ατομικών 

φακέλων, φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης 

των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού 

Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης,  σύμφωνα  με τους όρους της Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 

Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου 

Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 2830/06-05-2025
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αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

 

 

Αθήνα, 17 Απριλίου 2025 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

 

 

Καθ. Γεώργιος Πατρινός 

Γενικός Διευθυντής και Ε.Υ.  

 

 

 

 

 

Αγγελική Λυμπεροπούλου 

Προϊσταμένη Τμήματος Τεχνικής και Μηχανογραφικής Υποστήριξης/Μέλος της ομάδας του Έργου 

 

 

 

 

 

Αλεξάνδρα Χουσάκου 

Μέλος της ομάδας του Έργου 

 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 2830/06-05-2025

ΑΔΑ: 9ΗΧΚ46ΨΧ6Τ-Ν1Φ
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