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Αθήνα, 27 Μαΐου 2025 
 

Θέμα: Απόφαση έγκρισης πρακτικού για την πλήρωση μίας (1) θέσης έκτακτου προσωπικού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο 
της πράξης “Ολιστική μοριακή προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς 
με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων 
μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών” TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 2.0), Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

 
ΑΠΟΦΑΣΗ 

 
Έχοντας υπ’ όψιν: 

 
1. Τον Ν. 4528/2018 (ΦΕΚ Α΄ 50/16.3.2018) «Κύρωση της Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού 

Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες διατάξεις», 
2. Το Π.Δ. 21/2023 (ΦΕΚ Α΄ 44/28.02.2023) Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ, 
3. Τον Ν.4310/2014 «ΦΕΚ Α΄ 258/08.12.2014) «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και 

άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α/ 11.05.2016) «Ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις», και ισχύει, 

4. Το άρθρο 23 του Ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α΄166/10.9.2021) “Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας σε 
θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις”, 

5. Τον Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ Α΄ 265/23.12.2014) «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της 
Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ 
L156/16.06.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις», 
όπως ισχύει, και ιδίως το άρθρο 30 αυτού,  

6. Τον Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α΄ 141/21.7.2022)  “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 

διατάξεις”, 
7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών, με θέμα “Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου 
δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019” (ΦΕΚ Β΄2614/21.4.2023), 

8. Το Π.Δ. 81 (ΦΕΚ Α΄ 119/8.7.2019) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων 
και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ 
Υπουργείων, 

9. Την υπ’ αριθμ. 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής 

Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του 
Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της με αριθμό 119126 ΕΞ 

2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, όπως ισχύει, 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3254/27-05-2025

ΑΔΑ: Ψ6ΨΛ46ΨΧ6Τ-6ΨΒ
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10. Την υπ’ αριθμ. 96462 ΕΞ 2023/27.06.2023 (ΑΔΑ: 6Θ87Η-ΟΦΞ) 5η τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 
120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 απόφασης του Διοικητή της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου 

Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου 
του Ταμείου Ανάκαμψης, ως ισχύει, 

11. Την με αρ. πρωτ.  44704/15-05-2023 (ΑΔΑ: Ψ7ΒΤ46ΜΤΛΡ-8ΙΘ) εγκριτική απόφαση χορήγησης 
ενίσχυσης της πράξης με τίτλο «Ολιστική μοριακή προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης 
σε ασθενείς με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και 
καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών» στο πλαίσιο της Δράσης «Εμβληματικές 
δράσεις σε διαθεματικές επιστημονικές περιοχές με ειδικό ενδιαφέρον για την σύνδεση με τον 
παραγωγικό ιστό» (ID 16618) με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5149305 του Ελλάδα 2.0 - Ταμείο Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας, 
12. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 81052 ΕΞ 2022/ΥΠΟΙΚ/10.06.2022 (ΑΔΑ: 6ΓΠ4Η-ΒΞ4) απόφασης Ένταξης του 

Έργου με τίτλο «Εμβληματικές δράσεις σε διαθεματικές επιστημονικές περιοχές με ειδικό ενδιαφέρον 
για την σύνδεση με τον παραγωγικό ιστό» (κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5149305) στο Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας, 

13. Την υπ’ αριθμ. 23848/22.3.2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Ανάπτυξης, του 
Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα:  «Ορισμός μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» (ΥΟΔΔ 333/7.4.2024), 
14. Την υπ. αριθμ. 2499/15.4.2024 απόφαση της 5ης συνεδριάσεως (15.4.2024) του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ε.Ι.Π., κατά την οποία το Δ.Σ. συγκροτήθηκε σε σώμα και εξέλεξε Πρόεδρο του Δ.Σ. 
τον Καθηγ. κ. Γεώργιο Χρούσο και Αντιπρόεδρο την Δρα Ευδοκία Καραγκούνη (Α.Δ.Α.: Ψ 
62Λ246ΨΧ6Τ-Ω6Μ), 

15. Την υπ’ αριθμ. 38880/17.5.2024 Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 23848/22.3.2024 Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης (ΥΟΔΔ 333) - Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (ΥΟΔΔ 550/4.6.2024),   

16. Την υπ. αριθμ. 2948/15.1.2025 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού 
Ανάπτυξης και της Υφυπουργού Ανάπτυξης, με θέμα: «Αποδοχή παραίτησης μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ (ΕΙΠ) και τροποποίηση της υπ’ αρ. 23848/22.03.2024 
(ΥΟΔΔ 333) κοινής υπουργικής απόφασης, όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’αρ. 38880/17.05.2024 

(ΥΟΔΔ 550) όμοια απόφαση» (ΥΟΔΔ 57/5.2.2025), 
17. Την υπ’ αριθμ. 13373/14.02.2025 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης 

και της Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα: «Διορισμός Γενικού Διευθυντή του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (Ε.Ι.Π.)» (ΥΟΔΔ 208/2025), 

18. Την υπ’ αριθμ. 2396/14.04.2025 απόφαση του Δ.Σ. κατά την 5η/14.4.2025 συνεδρίαση του Δ.Σ., με 
θέμα “Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου στον Γενικό Διευθυντή” (Α.Δ.Α.: 
ΨΨΩΩ46ΨΧ6Τ-2Ν0), (ΦΕΚ Β΄ 2031/28.4.2025), 

19. Την υπ’ αριθμ. 5632/23.10.2023 σχετική Απόφαση της 11ης Συνεδρίας/20.10.2023 του Δ.Σ. του 

Ινστιτούτου, με την οποία εγκρίθηκε η έναρξη δαπανών της Πράξης (Α.Δ.Α.: Ψ8ΕΣ46ΨΧ6Τ-ΣΘΒ), 
20. Την υπ’ αριθμ. 2431/15.4.2025 απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. κατά την 5η/14.4.2025 συνεδρίαση, με 

τίτλο: “Τροποποιήσεις ήσσονος σημασίας της πράξης με τίτλο: «Ολιστική μοριακή προσέγγιση των 
μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3254/27-05-2025

ΑΔΑ: Ψ6ΨΛ46ΨΧ6Τ-6ΨΒ
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εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών» (Κωδικός 
ΤΑΑ TAEDR-0541976) με Ε.Υ. τον Δρ. Κ. Καμπά” (Α.Δ.Α.: 95ΜΛ46ΨΧ6Τ-ΣΡΛ), 

21. Την υπ’ αριθμ. 2413/14.4.2025 απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ι.Π. κατά την 5η/14.4.2025 συνεδρίαση, με 
την οποία εγκρίθηκε η πρόσκληση των θέσεων με συμβάσεις έργου (Α.Δ.Α.: 9ΣΞΛ46ΨΧ6Τ-2Φ8),  

22. Την υπ’ αριθμ. 2675/29.4.2025 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, για την πλήρωση μίας (1) θέσης 
έκτακτου προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 
απασχόλησης, στο πλαίσιο της πράξης “Ολιστική μοριακή προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής 
βλάβης σε ασθενείς με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και 
καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών” TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 2.0), Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Α.Δ.Α.: 

976Τ46ΨΧ6Τ-Ι66), 
23. Το υπ’ αριθμ. 3239/26.5.2025 πρακτικό επιλογής της Επιτροπής Αξιολόγησης, 

 
Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π., αποφάσισε και ενέκρινε το υπ’ αριθμ. 3239/26.5.2025 πρακτικό της 
Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση μίας (1) θέσης έκτακτου προσωπικού, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο της πράξης 
“Ολιστική μοριακή προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς με σοβαρή 

πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης 
και πρόληψης επιπλοκών” TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 
2.0), Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, και εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου 
διαδικασίας έως την κατάρτιση της αντίστοιχης συμβάσεως.  
 
Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας.  
 

 
Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π. 

 
 
 
 
 

Καθ. Γεώργιος Πατρινός 
 
Εσωτερική Διανομή: 
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως 
Τμήμα Διοίκησης/Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 

Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Διαχείρισης Ερευνητικών Προγραμμάτων και έργων 
Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Μισθοδοσίας 

Μέλη Επιτροπής Αξιολόγησης 

 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3254/27-05-2025

ΑΔΑ: Ψ6ΨΛ46ΨΧ6Τ-6ΨΒ
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για την πλήρωση της θέσης 4, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο της πράξης 
“Ολιστική μοριακή προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς με 

σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων 
μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών” TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 2.0), Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, 
με Ε.Υ. τον Δρα Κωνσταντίνο Καμπά 

 
Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων, τα οποία 
ορίστηκαν με την υπ’ αριθμ. 2413/14.4.2025 σχετική απόφαση της 5ης Συνεδρίασης/14.4.2025 
του Δ.Σ. του Ινστιτούτου και την ορθή επανάληψη αυτής στις 16.4.2025 (Α.Δ.Α.: 9ΣΞΛ46ΨΧ6Τ-
2Φ8), συνεδρίασαν προκειμένου να αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές 
συνοδεύονταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όσων ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αριθμ. 
2675/29.4.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (Α.Δ.Α.: 976Τ46ΨΧ6Τ-Ι66), για την 
πλήρωση μίας (1) θέσης έκτακτου προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο της πράξης “Ολιστική μοριακή προσέγγιση 
των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την ανάπτυξη 
εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης επιπλοκών” 
TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 2.0), Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. Ειδικότερα, η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων 
προέβη σε αξιολόγηση των υποψηφίων για την θέση 4, όπως αυτή περιγράφεται στον αντίστοιχο 
πίνακα του παραρτήματος της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους 
όρους αυτής. 
 

ΘΕΣΗ 4 
 
Ειδικότητα: Βιολόγος ή συναφούς ειδικότητας, Μεταδιδάκτορας 
Διάρκεια / Κόστος:              Τρεις (3) μήνες / 7.000,00 € 
Ερευνητικό Αντικείμενο:    EE5 Λειτουργικές δοκιμασίες σταδιοποίησης της  

«ανοσοπαράλυσης»             
Εξειδικευμένο αντικείμενο / Παραδοτέα: Π5.1 Σταδιοποίηση 
ανοσοπαράλυσης μακροφάγων του πνεύμονα · Π5.2 Σταδιοποίηση 
ανοσοπαράλυσης ουδετεροφίλων. Για την υλοποίηση των 
παραδοτέων αυτών θα πραγματοποιηθούν δοκιμασίες 
λειτουργικότητας ουδετερόφιλων με συστήματα προηγμένης  
μικροσκοπίας 

Απαιτούμενα Προσόντα: Πτυχίο (BSc) Βιολόγου ή συναφούς ειδικότητας 
Διδακτορικό δίπλωμα στον τομέα των Βιοϊατρικών επιστημών 

Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ
Αρ.Πρωτ.: 3254/27-05-2025
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Πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά 
υψηλού κύρους 

Συνεκτιμώμενα Προσόντα: Εμπειρία στην απεικόνιση ζωντανών και μονιμοποιημένων 
κυττάρων 
Εμπειρία σε προηγμένες τεχνικές ανάλυσης εικόνας συνεστιακής 
μικροσκοπίας με χρήση των υπολογιστικών αλγορίθμων IMARIS, 
ARIVIS, FIJI σε εφαρμογές μεγάλης κλίμακας (διαλογή φαρμάκων) 
(drug-screening & HT/HC imaging) 
Ικανότητα να σχεδιάζουν, οργανώνουν και να εκτελούν έργα ή 
τμήματα έργων έρευνας 

 
Για την Θέση 4, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., 
υπεβλήθη μία (1) έγκυρη υποψηφιότητα, όπως αυτή αναφέρεται στον Πίνακα 1. 
 

Πίνακας 1. Πίνακας Υποψηφίων 
 

α/α ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ 

1 3006/13.5.2025 9.5.2025 
 

Πίνακας 5.  Πίνακας τελικής κατάταξης  
 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου 
# 1 3006/13.5.2025  

 
Συμπερασματικά 
 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Υποψηφίων αξιολόγησε τους υποψηφίους σύμφωνα με 
τα προσόντα – κριτήρια, όπως αυτά περιγράφονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
και ομοφώνως εισηγείται στη Διοίκηση του ΕΙΠ την πλήρωση της θέσης 4, από την 
υποψηφιότητα: 3006/13.5.2025. 
 
Το παρόν Πρακτικό Επιλογής για την πλήρωση της θέσης 4, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, στο πλαίσιο της πράξης “Ολιστική μοριακή 
προσέγγιση των μηχανισμών ανοσολογικής βλάβης σε ασθενείς με σοβαρή πνευμονία, με στόχο την 
ανάπτυξη εξατομικευμένων βιοδεικτών και καινοτόμων μοντέλων πρόγνωσης και πρόληψης 
επιπλοκών” TAEDR-0541976, Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Ελλάδα 2.0), 
Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και τα στοιχεία των ατομικών φακέλων, φυλάσσονται 
στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης των 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ & ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ 
 

 

προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον υποβολής ένστασης,  σύμφωνα  με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 
Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο. 

 
Αθήνα, 23 Μαΐου 2025 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 
 
 
 
Δρ Κωνσταντίνος Καμπάς 
Κύριος Ερευνητής, Ε.Υ. του έργου 
 
 
 
Δρ Ερασμία Ταουφίκ 
Κύρια Ερευνήτρια 
 
 
 
Δρ Μανόλης Αγγελάκης 
Διευθυντής Ερευνών 
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