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Αθήνα, 13 Ιανουαρίου 2026

Θέμα: Απόφαση έγκρισης πρακτικού για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων έκτακτου προσωπικού στο 
Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφιών έτους 2025 από το καταπίστευμα του 
Nostos Foundation

ΑΠΟΦΑΣΗ

Έχοντας υπ’ όψιν:

1. Τον ν. 4528/2018 «Κύρωση Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 50),

2. Τον ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α΄ 258), όπως 
τροποποιήθηκε με τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α΄ 83),

3. Το π.δ. 21/2023 «Οργανισμός του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» (Α΄ 44),
4. Τον ν. 4957/2022 με θέμα: «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 

ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 
141),

5. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους – Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α΄ 119),

6. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024 - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις», (Α΄184),

7. Την υπ’ αριθμ. 23848/22-3-2024 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) του Υπουργού Υγείας, του 
Υπουργού Ανάπτυξης και του Υφυπουργού Ανάπτυξης με θέμα: «Ορισμός μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» (ΥΟΔΔ 333/7.4.2024),

8. Την υπ’ αριθμ. 38880/17.5.2024 Τροποποίηση της υπ’αριθμ. 23848/22.3.2024 Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης (ΥΟΔΔ 333) - Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 
(ΥΟΔΔ 550/4.6.2024),

9. Την υπ. αριθμ. 2948/15.1.2025 Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού 
Ανάπτυξης και της Υφυπουργού Ανάπτυξης, με θέμα: «Αποδοχή παραίτησης μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ (ΕΙΠ) και τροποποίηση της υπ’ αρ. 23848/22.03.2024 
(ΥΟΔΔ 333) κοινής υπουργικής απόφασης, όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’αρ. 38880/17.05.2024 
(ΥΟΔΔ 550) όμοια απόφαση» (ΥΟΔΔ 57/5.2.2025),

10. Την υπ’ αριθμ. 13373/14.02.2025 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και 
της Υφυπουργού Ανάπτυξης και με θέμα: «Διορισμός Γενικού Διευθυντή του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (Ε.Ι.Π.)» (ΥΟΔΔ 208/2025),

11. Την υπ’ αριθμ. 2396/14.4.2025 απόφαση του ΔΣ του ΕΙΠ με θέμα: «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του  
Διοικητικού Συμβουλίου στον Γενικό Διευθυντή» (Β΄ 2031),

12. Την υπ’ αριθμ. 45806/13.06.2025 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και 
της Υφυπουργού Ανάπτυξης και με θέμα: «Ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού 
Ινστιτούτου Παστέρ» (ΥΟΔΔ 693/2025),

13. Την υπ’αρ. 4430/5.8.2025 απόφαση του ΔΣ της 11η/4.8.2025 Συνεδρίασής του, με θέμα: «Προκήρυξη 
υποτροφιών έτους 2025 από το καταπίστευμα του Nostos Foundation » (Α.Δ.Α.: ΨΠ4746ΨΧ6Τ-3ΟΘ)

14. Την υπ’αρ. 5098/30.9.2025 Πρόσκληση για τριετείς υποτροφίες αριστείας (ΑΔΑ:978746ΨΧ6Τ-ΣΜΛ) 
και στην υπ’αρ.. 5578/24.10.2025 Παράταση προθεσμίας υποβολής προτάσεων για τριετείς υποτροφίες 
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αριστείας (ΑΔΑ:6ΣΝΧ46ΨΧ6Τ-ΤΣΓ-1).
15.Το υπ’αρ. 75/9.1.2026 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων έκτακτου 

προσωπικού στο Ελληνικό Ινστιτούτο Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφιών έτους 2025 από το 
καταπίστευμα του Nostos Foundation,  

Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π., σε συνέχεια του υπ’αρ. 75/9.1.2026 πρακτικού της Επιτροπής 
Αξιολόγησης για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων έκτακτου προσωπικού στο Ελληνικό Ινστιτούτο 
Παστέρ, με συμβάσεις υποτροφιών έτους 2025 από το καταπίστευμα του Nostos Foundation,  
εντέλλεται την ολοκλήρωση της νομίμου διαδικασίας έως την κατάρτιση των αντίστοιχων συμβάσεων.

Επισυνάπτεται απόσπασμα του ανωτέρω πρακτικού, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας. 

Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Π.

Καθ. Γεώργιος Πατρινός

Εσωτερική Διανομή:
Γραφείο Γενικής Διευθύνσεως
Τμήμα Διοίκησης/Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων
Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Διαχείρισης Ερευνητικών Προγραμμάτων και έργων
Τμήμα Οικονομικών/Γραφείο Μισθοδοσίας
Μέλη Επιτροπής Αξιολόγηση
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Απόσπασμα Πρακτικού Επιλογής για Υποτροφίες Αριστείας Νόστος

Τα κάτωθι υπογράφοντα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης που ορίστηκαν με την υπ’αρ. 4430/5.8.2025 
απόφαση του ΔΣ της 11ης/4.8.2025 Συνεδρίασής του με θέμα ‘Προκήρυξη υποτροφιών έτους 2025 από το 
καταπίστευμα του Nostos Foundation’(Α.Δ.Α.:ΨΠ4746ΨΧ6Τ-3ΟΘ), συνεδρίασαν προκειμένου να 
αξιολογήσουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας, όπως αυτές συνοδευόταν από τα απαραίτητα δικαιολογητικά, 
όσων ανταποκρίθηκαν στην υπ’ αρ. 5098/30.9.2025 Πρόσκληση για τριετείς υποτροφίες αριστείας 
(ΑΔΑ:978746ΨΧ6Τ-ΣΜΛ) και στην υπ’αρ.. 5578/24.10.2025 Παράταση προθεσμίας υποβολής προτάσεων 
για τριετείς υποτροφίες αριστείας (ΑΔΑ:6ΣΝΧ46ΨΧ6Τ-ΤΣΓ-1). Ειδικότερα, η Επιτροπή Αξιολόγησης 
προέβη στην αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων για τις θέσεις, όπως αυτές περιγράφονται στην Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και σύμφωνα με τους όρους αυτής.
 

Οι υποτροφίες είναι τριετούς διάρκειας με δυνατότητα παράτασης ενός έτους, χωρίς προσδιορισμό 
θεματικού πεδίου. 
Μπορούν να καταθέσουν προτάσεις υποψήφιοι διδάκτορες που πρόκειται να συνεργαστούν ή ήδη 
συνεργάζονται α) με Ερευνητές του ΕΙΠ, οι οποίοι συμμετέχουν στην τριμελή επιτροπή του υποψηφίου 
διδάκτορα, β) με ΕΛΕ του ΕΙΠ, σε συνεργασία με ερευνητή του ΕΙΠ, ο οποίος συμμετέχει στην τριμελή 
επιτροπή του υποψηφίου διδάκτορα και γ) με Συνεργαζόμενο Ερευνητή του ΕΙΠ (μέλος ΔΕΠ ή ερευνητή 
άλλου Ερευνητικού Κέντρου, ο οποίος έχει σύμβαση Συνεργαζόμενου Ερευνητή με το ΕΙΠ), ο οποίος 
συμμετέχει στην τριμελή επιτροπή του υποψηφίου διδάκτορα. 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν ολοκληρώσει το μεταπτυχιακό ή τον ενιαίο και αδιάσπαστο τίτλο σπουδών 
τους μεταπτυχιακού επιπέδου μέχρι την καταληκτική ημερομηνία υποβολής της πρότασης.
Η συνολική αμοιβή κάθε σύμβασης υποτροφίας θα ανέρχεται στο ποσόν των 10.000€/έτος και θα καλυφθεί 
από το καταπίστευμα «Ε.Ι.Π.-ΝΟΣΤΟΣ». 

ΑΠΑΙΤΟΎΜΕΝΕΣ ΠΡΟΫΠΟΘΈΣΕΙΣ

1. Να είναι κάτοχοι Πτυχίου συναφούς γνωστικού αντικειμένου με τα πεδία των ερευνητικών 
δραστηριοτήτων του Ε.Ι.Π. 

2. Να είναι κάτοχοι Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης ή ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών 
μεταπτυχιακού επιπέδου (Integrated Master) με θέμα που να εμπίπτει στα πεδία ερευνητικών 
δραστηριοτήτων του Ε.Ι.Π. Για τους κατόχους πτυχίων Ιατρικής δεν απαιτείται η κατοχή μεταπτυχιακού 
τίτλου σπουδών, λόγω της εξαετούς φοιτήσεως για τη λήψη πτυχίου του πρώτου κύκλου σπουδών.

3. Εάν είναι εγγεγραμμένοι σε Πανεπιστήμιο για εκπόνηση διδακτορικής διατριβής, το θέμα να εμπίπτει 
στα πεδία ερευνητικής δραστηριότητας του Ε.Ι.Π., ενώ στην τριμελή επιτροπή πρέπει να μετέχει 
Ερευνητής ή Συνεργαζόμενος Ερευνητής του Ε.Ι.Π. (βλ. Σημείωση 1). 

4. Εάν δεν είναι ήδη εγγεγραμμένοι σε Πανεπιστήμιο για εκπόνηση διδακτορικής διατριβής, οι επιλεγέντες 
οφείλουν εντός εξαμήνου από την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων να προσκομίσουν στο Ε.Ι.Π. τα 
έγγραφα από το οικείο ΑΕΙ που αποδεικνύουν την έγκριση του θέματος και τον ορισμό τριμελούς 
επιτροπής, στην οποία συμμετέχει ο επιβλέπων Ερευνητής ή Συνεργαζόμενος Ερευνητής του Ε.Ι.Π. . 
Στην περίπτωση αυτή, ημερομηνία έναρξης της υποτροφίας θεωρείται η ημερομηνία έγκρισης του 
θέματος της διατριβής και του ορισμού της τριμελούς επιτροπής. 

5. Καθ’ όλη την διάρκεια της υποτροφίας δεν θα πρέπει να χρηματοδοτούνται για την Διδακτορική Διατριβή 
από άλλη πηγή (Υπεύθυνη Δήλωση).

Σημείωση: 
1. Ειδικότερα, δύνανται να καταθέσουν προτάσεις υποψήφιοι διδάκτορες που πρόκειται να 

συνεργαστούν ή ήδη συνεργάζονται α) με Ερευνητές του ΕΙΠ, οι οποίοι συμμετέχουν στην τριμελή 
επιτροπή του υποψηφίου διδάκτορα, β) με ΕΛΕ του ΕΙΠ, σε συνεργασία με ερευνητή του ΕΙΠ, ο 
οποίος συμμετέχει στην τριμελή επιτροπή του υποψηφίου διδάκτορα και γ) με Συνεργαζόμενο 
Ερευνητή του ΕΙΠ (μέλος ΔΕΠ ή ερευνητή άλλου Ερευνητικού Κέντρου, ο οποίος έχει σύμβαση 
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Συνεργαζόμενου Ερευνητή με το ΕΙΠ), ο οποίος συμμετέχει στην τριμελή επιτροπή του υποψηφίου 
διδάκτορα.

2. Ερευνητές, ΕΛΕ ή Συνεργαζόμενοι Ερευνητές του ΕΙΠ, που πρόκειται να αφυπηρετήσουν εντός δύο 
(2) ετών από την ημερομηνία έναρξης της υποτροφίας δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην 
διαδικασίa.

Οι άνδρες υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν πρόταση, εφόσον:
 έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, ή
 έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτές, ή
 έχουν αναβολή κατάταξης, που επαρκεί για την ολοκλήρωση των σπουδών τους, ή
 είναι στρατευμένοι και η θητεία τους λήγει πριν από την προβλεπόμενη έναρξη της σύμβασης

Επισημαίνονται τα ακόλουθα: 
• Ερευνητές, ΕΛΕ ή Συνεργαζόμενοι Ερευνητές του ΕΙΠ, οι οποίοι επιβλέπουν υποψήφιο διδάκτορα 

που λαμβάνει τρέχουσα υποτροφία ΝΟΣΤΟΣ-ΕΙΠ δεν μπορούν να συμμετέχουν στην διαδικασία 
για χορήγηση υποτροφίας σε νέο υποψήφιο διδάκτορα έως την λήξη της υποτροφίας του πρώτου.

• Ο κάθε Επιστημονικώς Υπεύθυνος (Ερευνητής, ΕΛΕ ή Συνεργαζόμενος Ερευνητής του ΕΙΠ) δεν 
μπορεί να υποβάλει παραπάνω από μία πρόταση. Σε περίπτωση διπλής υποβολής καμία πρότασή 
του δεν θα είναι επιλέξιμη.

• Ερευνητές, ΕΛΕ ή Συνεργαζόμενοι Ερευνητές του ΕΙΠ, των οποίων υποψήφιοι διδάκτορες είχαν 
λάβει στο παρελθόν τριετή υποτροφία αριστείας NOSTOS και οι οποίοι δεν έχουν καταθέσει την 
τρίτη έκθεση προόδου εντός πενταετίας, (όπως προβλέπεται στον Κανονισμό υποψηφίων 
διδακτόρων του ΕΙΠ) δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην διαδικασία.

• Υποψήφιοι διδάκτορες που έχουν λάβει οποιαδήποτε άλλη υποτροφία ΝΟΣΤΟΣ-ΕΙΠ σε 
προηγούμενα έτη, δεν μπορούν να υποβάλουν εκ νέου υποψηφιότητα.

• Σε περίπτωση που έχει ήδη ορισθεί τριμελής επιτροπή, δεν θα πρέπει να έχει παρέλθει διετία από 
την ημερομηνία ορισμού της τριμελούς επιτροπής έως την ημερομηνία κατάθεσης της πρότασης 
υποτροφίας στο Ε.Ι.Π.. 

• Η διάρκεια της υποτροφίας, συμπεριλαμβανομένης της ενδεχόμενης παράτασης, θα έχει διάρκεια 
έως την λήξη της πενταετίας από την ημερομηνία ορισμού της τριμελούς.

• Η προϋπόθεση για πέντε (5) κατά μέγιστον έτη παραμονής στο Ε.Ι.Π. για τους υποψηφίους 
διδάκτορες ισχύει σε κάθε περίπτωση. 

• Το πειραματικό μέρος, στο πλαίσιο της υποτροφίας, θα εκπονηθεί στο Ε.Ι.Π.
• Για τη συνέχιση της υποτροφίας, προβλέπεται ετήσιος έλεγχος της πορείας της διατριβής από τον 

Γενικό Διευθυντή και το ΕΣΙ, με κατάθεση της έκθεσης προόδου έως δύο μήνες το αργότερο από 
την εκπνοή του πρώτου και στη συνέχεια του δεύτερου έτους της υποτροφίας. Με τον τρόπο αυτόν, 
το Ε.Ι.Π. διατηρεί το δικαίωμα να παρακολουθεί την ομαλή διεξαγωγή της διδακτορικής διατριβής, 
ενώ δεν υπεισέρχεται στο έργο της τριμελούς επιτροπής και στη διαδικασία του Πανεπιστημίου.

• Δίνεται η δυνατότητα εφάπαξ οικονομικής ενίσχυσης 5.000€ ανά υπότροφο, για τους πέντε (5) 
υποτρόφους αριστείας Ε.Ι.Π., μετά το πέρας του πρώτου έτους της υποτροφίας, για αναλώσιμα, 
παροχή υπηρεσιών, συμμετοχή σε επιμορφωτικά σεμινάρια (εθνικά ή διεθνή) ή σε επιστημονικά 
συνέδρια όπου θα παρουσιάσουν εργασία ως πρώτο όνομα, έξοδα δημοσιεύσεων στις οποίες ο 
υπότροφος είναι πρώτος συγγραφέας.

ΔΙΑΔΙΚΑΣΊΑ ΑΞΙΟΛΌΓΗΣΗΣ

Οι υποτροφίες θα χορηγηθούν κατόπιν αξιολόγησης, από εξωτερική επιτροπή, της ερευνητικής πρότασης 
που πρόκειται να υλοποιηθεί στο Ε.Ι.Π., η οποία κατατίθεται από κοινού από τον Ερευνητή ή/και ΕΛΕ ή 
Συνεργαζόμενο Ερευνητή του Ε.Ι.Π. και τον υποψήφιο. Στην αξιολόγηση προσμετράται: 
 το βιογραφικό του υποψηφίου 
 το προτεινόμενο ερευνητικό έργο.
Σε περίπτωση τελευταίων ισοβαθμησασών προτάσεων, προκρίνεται αυτή του Επιστημονικώς Υπευθύνου 
που δεν είχε λάβει υποτροφία ΝΟΣΤΟΣ στην ομάδα του στο παρελθόν, αλλιώς προκρίνεται η πρόταση που 
προκύπτει από κλήρωση.
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Η Επιτροπή Αξιολόγησης διατηρεί το δικαίωμα να καλέσει υποψηφίους σε συνέντευξη. 

Για τις θέσεις, μέσω της παρατιθέμενης στην πρόσκληση ηλεκτρονικής διεύθυνσης του Ε.Ι.Π., υπεβλήθησαν 
εμπρόθεσμα επτά (7) υποψηφιότητες, όπως αυτές περιγράφονται στον Πίνακα 1.  

Πίνακας 1. Πίνακας υποψηφίων 

Α/Α ΑΡΙΘΜΌΣ ΠΡΩΤΟΚΌΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΊΑ ΥΠΟΒΟΛΉΣ 
ΑΊΤΗΣΗΣ

1 5517/21.10.2025 20.10.2025

2 5924/11.11.2025 11.11.2025

3 6016/14.11.2025 13.11.2025

4 6015/14.11.2025 13.11.2025

5 6014/14.11.2025 13.11.2025

6 6081/18.11.2025 14.11.2025

7 6073/18.11.2025 14.11.202

Η Επιτροπή, εξέτασε τους φακέλους και τα δικαιολογητικά των υποψηφίων.

Η Εισηγητική Επιτροπή αποφάσισε να μην αξιολογήσει την υποψηφιότητα 6081/18.11.2025, διότι εκκρεμεί 
μια προηγούμενη εγγραφή σε διδακτορικό πρόγραμμα.

Κατόπιν η Τριμελής Επιτροπή προέβη στην αξιολόγηση των έξι (6) υπολοίπων ερευνητικών προτάσεων με
τα αντίστοιχα βιογραφικά σημειώματα των υποψηφίων διδακτόρων. Τα αποτελέσματα έχουν ώς ακολούθως:

Πίνακας 2.  Πίνακας τελικής κατάταξης 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου

1 6015/14.11.2025

2 5924/11.11.2025

3 6016/14.11.2025

4 6014/14.11.2025

5 5517/21.10.2025

6 6073/18.11.2025

Το παρόν Πρακτικό και τα στοιχεία των ατομικών φακέλων,  φυλάσσονται στο Γραφείο Ανθρωπίνων Πόρων 
του ΕΙΠ και είναι διαθέσιμα, υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με ΑΠ Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 
έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, στους έχοντες έννομο συμφέρον 
υποβολής ένστασης,  σύμφωνα  με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.
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Απόσπασμα του παρόντος Πρακτικού Επιλογής θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (www.pasteur.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δηλώνουν ότι ουδεμία σχέση συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή 
αγχιστείας έχουν με οποιονδήποτε υποψήφιο.

Αθήνα, 9 Ιανουαρίου 2026

Τα μέλη της Επιτροπής
                                                                          

Δρ Παναγιώτης Πολίτης, Κύριος Ερευνητής, Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών

Γεωργία Τζανακάκη, Καθηγήτρια, Τμήμα ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΑΔΑ

Αθανασάκη Ειρήνη, Καθηγήτρια, Τμήμα Βιολογίας, Πανεπιστήμιο Κρήτης

http://www.pasteur.gr/
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